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填报说明

1.年度：填写预算所属年度。

2.实施期预算资金总额：填写项目的实施期拟安排资金

总额。金额以万元为单位,保留两位小数。

3.年度预算资金总额：填写预算所属年度申请预算资金

总额。金额以万元为单位,保留两位小数。

4.总体目标：描述政策和项目在实施期和预算年度内预

期达到的产出和效果。

5.绩效指标：绩效指标一般包括产出指标、效益指标、

满意度指标三类一级指标，每一类一级指标细分为若干二级

指标、三级指标，分别设定具体的指标值及每一项指标的完

成时限，实施期完成时限细化至 XX年度 XX月份，年度完成

时限细化至 XX月份。量化“指标值”的填报用数值描述，

在“运算符号”栏可根据实际情况选取“=”“≤”“≥”“＜”

“＞”等运算符号，在“内容”栏填列量化数据，在“度量

单位”栏填列数据单位；不可量化的“指标值”在“内容”

栏进行定性描述，不必选取运算符号。

绩效指标一般包括产出指标、效益指标、满意度指标等

一级指标：

（1）产出指标反映根据既定目标，相关预算资金预期

提供的公共产品和服务情况。产出指标可进一步细化为数量



指标、质量指标、时效指标、成本指标等二级指标：

①数量指标反映预期提供的公共产品和服务数量，可根

据实际细化为具体三级指标，如“务工农民岗位技能培训人

数”、“公共租赁住房保障户数”等；

②质量指标反映预期提供的公共产品和服务达到的标

准、水平和效果，可根据实际细化为具体三级指标，如“培

训合格率”、“公共租赁住房建设验收通过率”等；

③时效指标反映预期提供公共产品和服务的及时程度

和效率情况，可根据实际细化为具体三级指标，如“培训

完成时间”、“补贴发放时间”等。

④成本指标反映预期提供公共产品和服务所需成本的

控制情况，可根据实际细化为具体三级指标，如“人均培训

成本”、“和社会平均成本的比较”等；

（2）效益指标反映与既定绩效目标相关的、前述相关

产出所带来的预期效果的实现程度。效益指标可进一步细化

为经济效益指标、社会效益指标、生态效益指标、可持续影

响指标等二级指标：

①经济效益指标反映相关产出对经济发展带来的影响

和效果，可根据实际细化为具体三级指标，如“促进农民

增收率或增收额”、“采用先进技术带来的实际收入增长

率”等；

②社会效益指标，反映相关产出对社会发展带来的影响

和效果，可根据实际细化为具体三级指标，如“带动就业增

长率”、“低收入家庭居住条件改善情况”等；



③生态效益指标，反映相关产出对生态环境带来的影响

和效果，可根据实际细化为具体三级指标，如“空气质量优

良率”、“万元 GDP能耗下降率”等；

④可持续影响指标，反映相关产出带来影响的可持续期

限，可根据实际细化为具体三级指标，如“项目持续发挥作

用的期限”、“对本行业未来可持续发展的影响”等。

（3）满意度指标属于预期效果的内容，反映服务对象

或受益人对相关产出及其影响的认可程度。满意度指标可进

一步细化为服务对象满意度指标、社会公众满意度指标等二

级指标：

①服务对象满意度指标反映服务对象或受益人对相关

产出及其影响的认可程度，可根据实际细化为具体的三级指

标，如“参加培训人员的满意度”、“基层群众对××工作

的满意度”、“社会公众投诉率/投诉次数”等；

②社会公众满意度指标反映社会公众对相关产出及其

影响的认可程度，可根据实际细化为具体的三级指标，如“参

加应急救援培训的社区居民满意度”、“社会公众投诉率/

投诉次数”等。


